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Ministério do Meio Ambiente

CONSELHO DE GESTAO
DO PATRIMONIO GENETICO

DELIBERACAO N° 28, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018

O CONSELHO DE GESTAO DO PATRIMONIO
GENETICO - CGen, no uso das atribui¢des que lhe conferem a Lei
n® 13.123, de 20 de maio de 2015, e o Decreto n° 8.772, de 11 de
maio de 2016, e tendo em vista o disposto no seu Regimento Interno,
anexo a Portaria MMA n° 427, de 29 de setembro de 2016,
resolve:

Art. 1° Conferir anuéncia ao Contrato de Utilizagdo do
Patrimonio Genético e de Reparticdo de Beneficios - CURB -
constante dos autos do processo n° 02000.002209/2014-47, de
interesse da Natura Inovagdo e Tecnologia de Produtos Ltda., CNPJ
n® 60.883.329/0001-70, para que produza os efeitos juridicos, nos
termos do § 4° do artigo 41 da Lei n° 13.123, de 2015, combinado
com o disposto nos §§ 5° e 6° do art. 104 do Decreto n°® 8.772, de
2016.

Paragrafo tinico. O Contrato a que se refere o caput deste
artigo possui, em sintese, as seguintes caracteristicas:

I - nimero de registro no Conselho de Gestdo do Patrimonio
Genético: 236/2018;

II - contratado: proprietarios de area privada no estado de
Rondonia - RO - e Associagdo de Agrossilvicultores com sede no
estado de Rondonia - RO;

IIT - contratante: Natura Inovagdo e Tecnologia de Produtos
Ltda.

IV - objeto: reparticdo de beneficios resultantes da
exploragdo econdomica de produto acabado oriundo de acesso ao
patriménio genético de espécies vegetais de género da Familia
Fabaceae encontradas em condi¢do in situ no territorio nacional;

V - fundamento legal: arts. 17 e 40, III, e 41, § 4° da Lei n°
13.123, de 2015; e §§ 5° e 6° do art. 104 do Decreto n® 8.772, de
2016.

Art. 2° O CGen reitera a obrigacdo do usuario de regularizar
suas atividades, nos termos do art. 38 da Lei n° 13.123, de 2015,
devendo firmar Termo de Compromisso, conforme os modelos
aprovados pela Portaria MMA n° 422, de 06 de novembro de 2017.

rt. 3° As informagdes constantes do Processo n°
02000.002209/2014-47, embora ndo transcritas aqui, s3o consideradas
partes integrantes deste documento.

Art. 4° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

RAFAEL DE SA MARQUES
Presidente do Conselho

DELIBERACAO N° 29, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018

~ O CONSELHO DE GESTAO DO PATRIMONIO
GENETICO - CGen, no uso das atribui¢des que lhe conferem a
Lei n° 13.123, de 20 de maio de 2015, e o Decreto n° 8.772, de
11 de maio de 2016, e tendo em vista o disposto no seu
Regimento Interno, anexo a Portaria MMA n° 427, de 29 de
setembro de 2016, resolve:

Art. 1° Declarar a desnecessidade de anuéncia ao Contrato
de Utilizagdo do Patrimonio Genético e de Reparti¢io de
Beneficios - CURB - constante dos autos do processo n°
02000.002009/2015-75, de interesse da IFF [Esséncias e
Fragrancias Ltda., CNPJ n° 33.043.951/0001-05, tendo em vista
que o produto oriundo de acesso ao patrimonio genético de
espécie vegetal da Familia Fabaceae encontrada em condi¢do in
situ no territorio nacional de que trata este processo enquadra-se
como produto intermedirio, nos termos do inciso XVII do art. 2°
da Lei n® 13.123, de 2015, cuja exploragdo econdmica ¢ isenta da
obrigacdo de reparticdo de beneficios, nos termos do § 2° do art.
17 da Lei n° 13.123, de 2015, combinado com o disposto no
inciso IV do art. 54 do Decreto n°® 8.772, de 2016.

Art. 2° O CGen reitera a obrigacdo do usudrio de
regularizar suas atividades, nos termos do art. 38 da Lei n® 13.123,
de 2015, devendo firmar Termo de Compromisso, conforme os
modelos aprovados pela Portaria MMA n° 422, de 06 de novembro
de 2017.

Art. 3° As informagdes constantes do Processo n°
02000.002009/2015-75, embora ndo transcritas aqui, sdo
consideradas partes integrantes deste documento.

Art. 4° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

RAFAEL DE SA MARQUES
Presidente do Conselho

RETIFICACAO

Na Deliberagdo CGen n° 25, de 27 de fevereiro de 2018,
publicada no Diario Oficial da Unido, de 02 de maio de 2018,
Se¢do 1, paginas 144 e 145, onde se 1é&: "(..) produto
desenvolvido (...)", leia-se: "(...) produto oriundo de acesso ao
patrimdnio genético da espécie de fungo Trichoderma asperellum,
encontrada em condi¢@o in situ no territério nacional, (...)".

RETIFICACAO

Na Deliberagdo CGen n° 26, de 27 de fevereiro de 2018,
publicada no Diario Oficial da Unido, de 02 de maio de 2018, Secao
1, pagina 145, onde se 1&: "(...) o produto desenvolvido enquadra-se
(...)", leia-se: "(...) os produtos oriundos de acesso ao patrimonio
genético da espécie de bactéria Azospirillum brasiliense, encontrada
em condigdo in situ no territorio nacional, enquadram-se (...)".

RETIFICACAO

Na Deliberagao CGen n° 27, de 27 de fevereiro de 2018,
publicada no Diario Oficial da Unido, de 02 de maio de 2018, Segio
1, pagina 145, onde se 1&: "(...) o produto desenvolvido enquadra-se
(...)", leia-se: "(...) os produtos oriundos de acesso ao patrimonio
genético das espécies de bactéria Bradyrhizobium elkani e B.
japonicum, encontradas em condi¢do in situ no territério nacional,
enquadram-se (...)".

INSTITUTO CHICO MENDES
DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

PORTARIA N° 549, DE 29 DE MAIO DE 2018

Aprova o Regimento Interno do Nucleo de
Gestdo Integrada - ICMBio Costa dos Corais.
(Processo n° 02124.000298/2018-14)

A PRESIDENTE SUBSTITUTA DO INSTITUTO CHICO
MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE, no uso
das competéncias atribuidas pelo artigo 24 do Decreto n°® 8.974, de 24
de janeiro de 2017, e pela Portaria n°. 475/MMA, de 27 de outubro de
2016, publicada no Diario Oficial da Unido de 28 de outubro de
2016,

Considerando a Portaria ICMBio n° 139, de 03 de janeiro de
2013, que estabelece, dentre outras providéncias, a terminologia
"areas tematicas" para a organizacdo interna da unidade
organizacional;

Considerando a Portaria ICMBio n° 687, de 31 de outubro
de 2017, que instituiu o Nicleo de Gestao Integrada - ICMBio Costa
dos Corais; resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Nucleo de Gestao
Integrada - ICMBio Costa dos Corais, na forma do Anexo a esta
Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

SILVANA CANUTO
ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO DE GESTAO
INTEGRADA - ICMBIO COSTA DOS CORAIS

CAPITULO 1 )

DA CONCEITUACAO E DA NATUREZA

Art. 1° O Nucleo de Gestao Integrada (NGI) - ICMBio Costa
dos Corais foi constituido como um arranjo organizacional
estruturador do processo gerencial das unidades de conservagao (UC),
a citar: Reserva Biologica de Saltinho e Area de Protegdo Ambiental
Costa dos Corais.

Art. 2° Este Regimento Interno estabelece o funcionamento e
a organizacdo das Areas Tematicas (AT), bem como as atribuigdes
organizacionais e atividades de execugdo.

CAPITULO II N

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA

Art. 3° O ICMBio Costa dos Corais € estruturado em 5
(cinco) Areas Tematicas (AT):

I - Administragdo e Logistica;

II - Pesquisa, Monitoramento ¢ Manejo;

III - Prote¢do Ambiental;

IV - Uso Publico, Negocios e Servigos Ambientais; e,

V - Gestdo Socioambiental.

CAPITULO III | R

DAS COMPETENCIAS E DAS ATRIBUICOES

Art. 4° A Area Temética de Administracdo e Logistica
compete:

I - administrar os bens patrimoniais;

II - realizar atividades de gestdo documental, incluindo
protocolo, cadastro e despacho de documentos;

III - atender demandas relacionadas ao funcionamento de
contratos disponibilizados;

V - executar demandas administrativas e operacionais
relacionadas a gestdo e manutengdo e aquisicdo de veiculos,
embarcagdes, equipamentos e infraestrutura;

VI - atender demandas administrativas e operacionais
relacionadas a gestdo de projetos especiais executados nas UCs;

VII - elaborar, em articulagdo com as demais AT, plano anual
de capacitagdo dos servidores do ICMBio Costa dos Corais;

VII - realizar a gestdo de pessoas em ambito local,
principalmente o que concerne a férias, frequéncia e licengas;

IX - realizar a gestdo do programa de estagio; e

X - elaborar e inserir atas de reunido de equipe em processos
especificos. o

Art. 5° A Area Tematica de Pesquisa, Monitoramento ¢
Manejo compete:

1 - elaborar, implementar, avaliar e atualizar o Plano de
Pesquisa, Monitoramento ¢ Manejo das UCs;

II - receber, analisar e emitir pareceres para solicitagdes de
pesquisa nas UCs;

III - planejar, organizar, apoiar e acompanhar as atividades
de pesquisa, monitoramento ¢ manejo nas UCs;

IV - planejar e articular a realizagdo de pesquisas prioritarias
e de implementa¢do de protocolos de monitoramento para apoio a
gestdo;

V - conduzir processos visando o estabelecimento de
parcerias relacionadas a pesquisa, a0 monitoramento € a0 manejo;

VI - elaborar, implementar, avaliar e atualizar planos de
controle de espécies exoticas, restauragdo ecologica e protocolos
sanitarios das UCs;

VII - divulgar as atividades de pesquisa e monitoramento em
foruns técnicos cientificos e meios de comunicagdo acessivel a todos
os publicos; e,

VIII - realizar analise de impacto ambiental, manifestagdo e
acompanhamento de condicionantes em processos de autorizagdo
direta e autorizagdo para o licenciamento ambiental de
empreendimentos potencial e efetivamente poluidores.

Art. 6° A Area Tematica de Protecdo Ambiental compete:

I - elaborar, implementar, avaliar e atualizar o Plano de
Protegdo das UCs;

II - elaborar procedimentos e protocolos para a execucdo e
monitoramento de atividades fiscalizatorias e seus resultados;

IIT - coordenar agdes de fiscalizagdo nas UCs;

IV - elaborar relatérios das atividades de fiscalizagdo e
manter atualizado a base de dados de Autos de Infragdo e
Notificagdes;

V - receber dentncias de infragdes e crimes ambientais e
adotar providéncias cabiveis para cada caso;

VI - instruir, acompanhar e
administrativos de autos de infragdo;

VII - zelar pelos bens apreendidos em agdes de fiscalizagao
que estiverem sob guarda do ICMBio Costa dos Corais;

VIII - elaborar planos de trabalho, solicitagdes de aplicacdo
de recursos, dentre outros documentos processuais, para execucdo de
recursos destinados a protecao das UCs;

IX - articular parcerias com outras instituigdes para a
protecao das UCs;

X - elaborar pareceres instrutorios nos processos de autos de
infracdo da UCs; e,

XI - analisar e acompanhar a execu¢do de Planos de
Recuperacdo de Areas Degradas no interior ou entorno das UCs.

Art. 7° A Area Tematica de Uso Publico, Negocios e
Servigos Ambientais compete:

I - elaborar, implementar, avaliar e atualizar o Plano de Uso
Publico das UCs;

II - regulamentar, ordenar e monitorar a visitagdo nas UC,
seguindo as diretrizes estabelecidas no Plano de Uso Publico;

IIT - executar e acompanhar a execugdo por parceiros de
eventos de formagdo e capacitagdo de operadores de turismo na APA
Costa dos Corais;

IV - instruir e conduzir processos e emitir Autorizagdes de
Uso para atividades relacionadas a prestacdo de servigos de suporte as
atividades de visitagdo publica na APA Costa dos Corais, mantendo
base de dados de autorizagdes de uso atualizada;

V - instruir e conduzir processos para estabelecimento de
parcerias relacionadas ao uso publico e negocios; e,

VI - elaborar planos de trabalho, solicitagdes de aplicacdo de
recursos, dentre outros documentos processuais, para execugdo de
recursos destinados ao fortalecimento do uso publico das UC.

Art. 8° A Area Tematica de Gestdo Socioambiental
compete:

I - executar as demandas administrativas, logisticas e
operacionais relacionadas ao funcionamento dos conselhos gestores
das UCs, mantendo base de dados atualizada;

II - articular para inser¢do e participagdo qualificada das UC,
em instancias de governanga local e regional, ¢ outros foruns de
discussdo, para gestdo das UCs que compde o ICMBio Costa dos
Corais;

IIT - elaborar e implementar, em articulagdo com parceiros,
os planos de comunicac@o das UCs;

IV - planejar e executar atividades que visem o aumento e
qualificacdo da participagdo social nos processos de gestdo das
UCs;

encaminhar  processos

IV - planejar e implementar atividades e projetos de
educacdo e sensibilizagdo ambiental;

V - elaborar planos de trabalho e solicitagdes de aplicacao de
recursos, dentre outros documentos processuais, para execucdo de
recursos destinados ao fortalecimento dos conselhos das UCs; e

VI - elaborar, implementar, avaliar ¢ manter atualizado o
Programa de Voluntariado das UCs.

Art. 9° Ao Chefe do ICMBio Costa dos Corais compete:

I - gerenciar as unidades de conservagdo que integram o
ICMBio Costa dos Corais;

IT - designar, por meio de Ordem de Servigo, os servidores
responsaveis pelas Areas Tematicas;

IIT - supervisionar os trabalhos realizados pelas equipes;

IV - coordenar o planejamento, monitoramento, avaliagdo e
atualizacdo anuais das atividades do ICMBio Costa dos Corais;

V - gerenciar as demandas administrativas, logisticas,
operacionais ¢ de suporte a gestdo;

VI - promover a constru¢do ou ajustes de fluxos e
procedimentos para as areas tematicas, de forma alinhada as diretrizes
e fluxos institucionais;

VII - presidir e promover o funcionamento e buscar a
efetividade dos conselhos gestores das UCs;

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05152018060100110
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Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


http://www.in.gov.br/autenticidade.html

N° 104, sexta-feira, 1 de junho de 2018

Diario Oficial da Uniao - Secio 1

ath g

)"N'O\c

ISSN 1677-7042 111 ¥

VIII - formalizar, gerenciar e acompanhar acordos de
cooperagdo, que ndo envolvam a transferéncia de recursos, com
outras instituigdes, objetivando o apoio financeiro, logistico, técnico e
de pessoal para a gestdo das UCs;

IX - administrar e gerir o patrimonio e demais equipamentos
do ICMBio Costa dos Corais, em articulagdio com a AT
Administra¢do e Logistica;

X - articular com UCs contiguas as do ICMBio Costa dos
Corais para participagdo nos planejamentos, de forma a contemplar
demandas de comum interesse; e

XI - instruir e acompanhar processos de destinagdo de
compensagdo ambiental para as UCs;

Art. 10. Aos servidores responsaveis pelas Areas Tematicas
do ICMBio Costa dos Corais, compete:

I - coordenar e 1mplementar as atividades que competem as
Areas Tematicas para os quais forem designados;

II - manter regularmente atualizados os registros das
atividades realizadas, conforme os instrumentos de gestdo definidos
em conjunto com o Chefe do ICMBio Costa dos Corais e demais
Areas Tematicas; e,

11 - elaborar relatorio anual de atividades da Area Tematica
a qual for designado.

Art. 11. A todos os servidores integrantes do ICMBio Costa
dos Corais, incumbe:

I - executar outras atividades que lhes forem delegadas pelo
chefe do ICMBio Costa dos Corais, respeitadas as atribui¢des dos
cargos € as competéncias institucionais;

II - elaborar manifestagdes técnicas de sua area de
competéncia; e,

IIT - gerenciar sistemas operacionais necessarios a execucao
das atividades de sua competéncia.

CAPITULO IV

DOS RECURSOS FINANCEIROS E OPERACIONAIS

Art. 12. Os equipamentos e patrimonio disponibilizados para
as unidades de conservagdo integrantes compreendem bens do
ICMBio Costa dos Corais, que deverdo ser utilizados de forma
compartilhada para a gestdo das mesmas.

Art. 13. A infraestrutura ¢ a sede administrativa ¢ as bases
avangadas e operacional do ICMBio Costa dos Corais serdo
compartilhadas entre as UC, sendo responsabilidade de todos os
servidores zelarem pela sua integridade e uso adequado ao
cumprimento de seus objetivos.

Art. 14. Os recursos orgamentarios e financeiros serdo
compartilhados entre as UCs do ICMBio Costa dos Corais.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15. Além das competéncias ¢ atribuigdes estabelecidas
neste Regimento Interno, outras poderdo ser cometidas as AT e aos
seus servidores, com o propdsito de cumprir os objetivos finalisticos
das unidades de conservagao.

Art. 16. As duvidas suscitadas e os casos omissos serdo
dirimidos pela Chefia do ICMBio Costa dos Corais, ouvidas, quando
necessario, as instancias superiores.

Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao

FUNDACAO ESCOLA NACIONAL
DE ADMINISTRACAO PUBLICA

RESOLUCAO N° 16, DE 29 DE MAIO DE 2018

Aprova o Regulamento do Programa de
Pos-Graduagao em Avaliagao e
Monitoramento de Politicas Publicas

O CONSELHO DIRETOR DA FUNDACAO ESCOLA
NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, por meio de seu
Presidente, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto
aprovado pelo Decreto n® 8.902, de 10 de novembro de 2016, e

CONSIDERANDO a deliberagao tomada em sua Reunido
de 29 de maio de 2018, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
04600.004833/2017-98, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Programa de Pos-
Graduagdo em Avaliagdo ¢ Monitoramento de Politicas Publicas -
pos-graduagdo stricto sensu, nos termos do Anexo a esta
Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de
sua publicagdo.

Art. 3° Fica revogada a Resolugdo n° 24, de 27 de outubro
de 2017.

FRANCISCO GAETANI
ANEXO

REGULAMENTO DQ PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO, EM AVALIACAO E MONITORAMENTO DE
POLITICAS PUBLICAS

CAPITULO I _

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Programa de Po6s-Graduagdo em Avaliagdo e
Monitoramento de Politicas Publicas, da Fundacdo Escola Nacional
de Administragdo Publica (Enap) observa o disposto na Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educacdo n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996; no Decreto n® 5.707, de 23 de fevereiro de 2006; na Portaria

Capes n° 174, de 30 de dezembro de 2014; na Portaria Capes n° 90,
de 29 de julho de 2015; na Portaria Capes n° 389, de 23 de marco
de 2017; na Portaria Capes n° 161, de 22 de agosto de 2017; e nas
demais normas aplicaveis, sendo disciplinado pelo disposto no
presente Regulamento.

CAPITULO IT

DA NATUREZA E OBJETIVO

Art. 2° O Programa de Poés-Graduagdo em Avaliagdo e
Monitoramento de Politicas Publicas esta estruturado na area de
concentragdo intitulada "Avaliagdo e Monitoramento de Politicas
Publicas" e tera as suas linhas de pesquisa em "Métodos de
avaliagdo, métodos de pesquisa" e em "Governanga dos Sistemas,
Modelos e Praticas de Avaliagdo de Politicas Publicas".

Art. 3° O Programa compreendera dois niveis
independentes e hierarquizados de formacdo - Mestrado Profissional
e Doutorado Profissional - que conferirdo, respectivamente, os graus
de Mestre e Doutor em "Avaliagdo ¢ Monitoramento de Politicas
Publicas".

Art. 4° O Programa tem por objetivo dotar a Administracdo
Publica Federal de competéncias técnico-politicas de gestdo, por
meio da formagdo de servidores publicos para o alto desempenho
em fungdes estratégicas no Estado Brasileiro.

§ 1° O Programa devera contribuir para que seus egressos
sejam capazes de compreender, analisar e atuar, com ¢&tica e
exceléncia, em instituicdes publicas e de problematizar seus desafios
na promog¢do do desenvolvimento social, politico e econdmico do
pais.

§ 2° O Programa volta-se a formagdo da capacidade critica
e inovadora de servidores publicos, constituindo locus de reflexdo
no Governo Federal sobre os desafios e o papel do Estado no
Século XXI.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA

Art. 5° O Programa de Po6s-Graduagdo em Avaliagdo e
Monitoramento de Politicas Publicas - Mestrado e Doutorado -
contard com uma Coordenagdo e um Colegiado do Programa para
exercer as fungdes de organizagdo e conducdo das atividades
académicas, pedagodgicas e administrativas do Programa.

Art. 6° O Coordenador-Geral de Pods-Graduagdo Stricto
Sensu contard com uma equipe de apoio para a realizacdo da
Coordenagdo do Programa.

Art. 7° Compete ao Coordenador da Coordenagao-Geral de
Pos-Graduagdo Stricto Sensu (CGPG):

I. planejar, organizar e supervisionar as atividades do
Programa;

II. coordenar o processo de selecdo dos alunos;

III. preparar a documentagdo e materiais necessarios para o
desenvolvimento das atividades pertinentes ao Programa;

IV. coordenar a atuacdo dos docentes, promovendo a
compatibilizagdo e encadeamento dos contetdos programaticos das
disciplinas, em observancia ao cumprimento dos seus objetivos
gerais e especificos;

V. promover as condi¢des logisticas e a gestdo académica
do Programa; e

VI. apoiar as atividades discentes.

Art. 8° O Colegiado sera composto pelo Coordenador da
CGPG, que o presidira; pelo Coordenador do Programa de Pos-
Graduagdo em Avaliagdo e Monitoramento de Politicas Publicas
junto a Coordenagdo para Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes); por 1 (um) representante da Diretoria de Pesquisa
e Pos-graduagdo; por 3 (trés) docentes permanentes do Programa e
por 2 (dois) representantes discentes, sendo um do Mestrado e outro
do Doutorado.

§ 1° O corpo total de docentes do Programa elegerd trés
titulares e trés suplentes dentre os docentes permanentes do
Programa para mandatos de um ano.

§ 2° O representante discente e seu suplente serdo eleitos,
anualmente, pelo corpo discente do Programa, respeitando o
quantitativo de vagas reservadas para discentes do Mestrado e do
Doutorado.

§ 3° O representante da Diretoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo sera indicado pelo Diretor da pasta supracitada para
mandato de um ano.

§ 4° Cabera ao Coordenador da CGPG, como Presidente do
Colegiado, indicar seu substituto eventual dentre os demais
membros do Colegiado do Programa.

Art. 9° Compete ao Colegiado do Programa:

1. auxiliar as atividades de coordenagdo do Programa, bem
como deliberar, juntamente com o Coordenador da CGPG, sobre
questdes de interesse do Programa;

II. realizar alteracdes no calendario e nas atividades
previstas, quando necessario;

III. credenciar docentes permanentes,
visitantes;

IV. propor alteragdes neste Regulamento, que devem ser
encaminhadas ao Conselho Diretor da Enap;

V. definir as regras e prazos do processo seletivo; e

VI. auxiliar a Coordenagdo do Programa para o
atendimento aos requisitos da Capes relacionados a avaliagdo ¢ a
prestacdo de informagdes.

Art. 10. O Colegiado reunir-se-a quando convocado pelo
seu Presidente ou por meio de solicitagdo de pelo menos 1/3 (um
ter¢o) de seus membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas.

§ 1° As decisdes do Colegiado serdo tomadas por maioria
simples, observando o quérum correspondente.

§ 2° Caso necessario, o Coordenador da CGPG, como Presidente
do Colegiado, tera o voto de desempate no processo decisorio

ORGANIZACIONAL E

colaboradores ¢

§ 3° As reunides do Colegiado deverdo ser registradas em
atas a serem aprovadas, salvo for¢ca maior, em reunido subsequente
do Colegiado e guardadas nos arquivos da CGPG.

§ 4° O quorum minimo para deliberagdo sera de metade
mais um do numero total de membros do Colegiado.

Art. 11. A Coordenagdo do Programa contara com o apoio
da Secretaria Escolar para o cumprimento de suas competéncias.

Art. 12. Compete a Secretaria Escolar da Enap realizar a
administracdo dos registros do Programa, incluindo a realizagdo e
trancamento de matricula, atendimento aos alunos, acolhimento de
requerimentos, controle de frequéncia, emissdo de certificados e
Historico Escolar, entre outros, encaminhando a Coordenag¢do do
Programa as solicitagdes que exigirem deliberagdo.

CAPITULO 1V

DO CORPO DOCENTE

Art. 13. O Corpo Docente do Programa de Pos-Graduacdo
em Avaliagdo ¢ Monitoramento de Politicas Publicas ¢ composto
por 3 (trés) categorias:

1. docentes permanentes;

II. docentes colaboradores; e

III. docentes visitantes.

Art. 14, Os docentes permanentes sdo docentes
credenciados pelo Colegiado do Programa e que atendam a todos os
seguintes pré-requisitos:

I. desenvolver atividades de ensino no Programa como
professor responsavel por disciplina;

II. participar de Projetos de Pesquisa incluidos nas Linhas
de Pesquisa do Programa;

III. orientar alunos do Programa, sendo devidamente
credenciados como orientador pela Coordenacdo do Programa;

IV. possuir o titulo de Doutor obtido em institui¢des
nacionais ou estrangeiras credenciadas pelos Orgaos Oficiais;

V. atender ao Art. 2° da Portaria Capes N° 174, de 30 de
dezembro de 2014; ¢

VI. atingir as metas de produg@o bibliografica estipuladas
pelo Colegiado do Programa e divulgadas no portal do Programa.

Art. 15. Os docentes colaboradores s3o os demais membros
do Corpo Docente que participem de forma sistematica das
atividades do Programa e que ndo atendam as exigéncias e aos
requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou
que ndo tenham sido credenciados como tal pelo Colegiado do
Programa, conforme art. 9° da Portaria Capes N° 174, de 30 de
dezembro de 2014.

Art. 16. Os docentes visitantes sdo docentes ou
pesquisadores que colaboram nas atividades de ensino do Programa
e que ndo se enquadrem nas categorias anteriores.

Art. 17. As orientagdes de Trabalho de Conclusdo de Curso
serdo feitas, prioritariamente, pelos docentes permanentes, sendo
possivel a atuagdo de colaboradores e visitantes como co-
orientadores. i

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, a Coordenagdo do
Programa poderd autorizar que um docente colaborador atue como
orientador principal.

Art. 18. Sdo atribui¢des dos membros do Corpo Docente:

1. participar das atividades pedagogicas de planejamento e
avaliagdo organizadas pela Coordenagdo do Programa;

II. preparar, antes do inicio das aulas, o material didatico
para disponibilizacdo aos alunos;

III. ministrar as disciplinas sob sua responsabilidade,
cumprindo integralmente os programas e aplicando os instrumentos
de avaliagdo de aprendizagem dos alunos, encaminhando os
resultados a Secretaria Escolar, nos prazos estipulados pela
Coordenagao do Programa;

IV. atender as solicitagdes da Coordenag¢do do Programa
relacionadas as disciplinas sob sua responsabilidade;

V. observar, no planejamento e execugdo de suas atividades,
o disposto neste Regulamento, em especial as regras relativas a
avaliagdo de desempenho e aprovagdo dos alunos;

VI. comunicar com antecedéncia e obter anuéncia da
Coordenagdo do Programa sobre quaisquer alteragdes no programa e
no plano de aulas da disciplina ¢ na forma de avaliagdo de
aprendizagem; e

VII. orientar os Trabalhos de Conclusio de Curso, quando
forem designados para este fim, seguindo as especificagdes e
cronograma a serem definidos pela Coordenagdo do Programa.

Art. 19. O processo de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes serda conduzido pelo Colegiado do
Programa, na medida em que sejam atendidos ou ndo os requisitos
minimos estipulados na Planilha de Avaliagdo do Corpo Docente, a
ser aprovada pelo Colegiado.

Paragrafo Unico. E permitido o credenciamento de
estrangeiros ao corpo docente, na forma da legislagdo em vigor.

Art. 20. Entende-se por credenciamento a autoriza¢do do
Colegiado do Programa para os professores participarem de
atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e extensdo.

Art.  21. Entende-se por recredenciamento  o(s)
credenciamento(s) seguinte(s), sem intervalo, de professores ja
atuantes no Programa.

Paragrafo Unico. O recredenciamento ocorrerd a partir de
avaliagdo de desempenho de cada membro do corpo docente.

Art. 22. As solicitagdes de credenciamento de novos
professores no Programa poderdo ser feitas a qualquer momento do
ano (fluxo continuo), mas serdo avaliadas em conjunto, a cada dois
anos, no més de dezembro, em periodos coincidentes com o meio e
o final do quadriénio de avaliagdo da Capes.

§ 1° O processo de recredenciamento sera feito uma vez a
cada 4 (quatro) anos, na abertura do quadriénio.
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