terga-feira, 27 de julho de 2010

11 - ADJUDICAR o objeto da dispensa em favor da empresa em

PODER EXECUTIVO

| CONSIDERANDO = situagdo de emerpdncia, com justificativa de prejuizo

questéio pelo valor global de RS 30.637,75 (trinta mil, sei )
¢ trinta ¢ setc reais c setenta ¢ cinco centavos);

pura a do X)X Jogos Escolares do Amazonas, conforme as
fia. 018 do processo;

CONSBIDERANDO & justificaliva da eacolha da uw.rubdn &a fla, mﬂ

A consideraglio do Secretério-Geral da S ia Executiva do | SONSIBERANDO qua 0 preca 4a p P pela

Conselho de Desenvolvimento  Sustentdvel da Regi . o M mo ol el n?nn; u'ff: 0"12' gl

Metropolitana de Manaus-SRMM, para ratificacio. GO&SI!:IERANDO, lhnlmm 0 quo consta do Processo n®. B2Bi10-
gEJs%Luvénono-cm.)

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 1~ DECLARAR disp I o procediment oS 1 dosrt

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E

FINANCAS DA SECRETARIA EXECUTIVA DO*

CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DA REGIAO METROPOLITANA DE MANAUS - SRMM

24, inclso iV da Lel n°.8. 666/93 para a prastacio de servios de hotelaria
dos perticlpantes do XXXill JEA'S, da emprasa TREVOQ TURISMO LTDA,
CNPJ N°, 03.176.083/0001-62;

I — ADJUDICAR o ohjeto da DISPENSA em favor da empresa em
quwl,no' ) peto valor global de 432.000,00 (quatrocentos e trinta @ dois mil
reals).

Didrio Oficial

Unidades de Conservagdo e espagos cspecialmente protegidos;
X1 = Acompanhar a construglo de parcerias e gestio
compartilhada do Mosaico do Apui e sugcm a n:scusao do

termo de parceria g
X11 — Manifestar-se sobre obra ou atividade potencialmente
causadora de impacto ambiental na 4rea do Mosaico do Apui ¢
em sua Zona de Amortecimento.
CAPITULO 111

Da Composigio.
Art. 3° — O Conselho terd niamero varidvel de integrantes,
respeitando-se a portaria de criagio do consetho consultive do
Mosaico do Apui, sendo sua composi¢io preferencialmente
paritéria, contemplando a representagdo de 6rgiios piblicos,
organizagdes da sociedade civil, comunidades tradicionais &

em Manaus, 27 de julho 2010. A conside do Secratério da SEJEL, t populagdo usuaria.

! : sideraggio do oOldal + Para ratificagho. Parégrafo Unico: Sdo membros vitalicios do Conselho Gestor
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. do Mosaico do Apul:
GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO DA BEJEL, sm Manaus, 23

a) O orgdo gestor,

b) As rep c3es das idades de moradores das
Unidades de Conservagio componentes do mosaico ¢ area do
entorno.

Art. 4°. Cada instituigio membro do Conselho Gestor do
Mosaico do Apui deverda indicar, formalmente, um
representante titular e um representante suplente.

RATIFICO, a dacisdo supra, nos termos do Art, 26, da Lel 8,666 de 21 de
junho de 1283, alterada pela lel n°8.883 de 08 de junho de 1884, da

RATIFICO & decisio sapra, nos tenmos do art. 26, da Lei | acordo com as disposighies ackma citadas.

0°.8.666, de 21.06.93, e suas alteragles jores.
: 06.93,¢ posteriores § 1° Os membros mulares serdo substituidos pelos respectivos
I no caso de i di e seriio didos no caso de

GABINI:'I'E DO SECRETARIO EXECUTIVO ADJUNTO DA
ESTADO DA JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER, P

SECRETARIO GERAL DA SECRETARIA EXECUTIVA

DO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DA REGIAQ METROPOLITANA DE
MANAUS — SRMM, em Manaus, 27 de julho de 2010.
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PORTARIA n°. 034/10 - GAB/SEJEL

o E da de Estado de Juventude, Desporto @
Lazer no uso de suas atribuicSes legals a,

CONSIDERANDO que o art 24, N d Lel n°.8.666 de 21 de junho de

1993, p sor no caso de emergdncla, 2007, reeditada no dia 18 de maio de 2007. como também_o

quando “ o stond! % situagho quo posss | | Regimenta Intemo aprovado na forma do Decreto Estadual n°23.275 | | | %€ 0 periodo de 30 dias, ou justificativa para tal, devera ser
prejulzo ou a obras, | |de 11 de margo de 2003 &; CONSIDERANDO que o CONSELHO | | [ notificada pelo érgdo gestor. Caso a instituigio membro ndo

servicos, “equipamantos ® outros bens, publicos ou particulares, @ [ |GESTOR CONSULTIVO DO MOSAICO DO APLY, instinido pela atenda a solicitag¥o da notificagio em um periodo de 30 dias,

somente para o3 bens érios 80 da

am Man ho de 2010
Julio da Sliva
Sacretn

210551

vacéncia;
Parsgrafo Unico. A pamcnpacao dos membros no Conselho Gestor
do Mosaico do Apul nio sera remunerada sendo, porém, considerada
de relevante interesse pitblico.
CAPITULO 1V

Do d Vaciincia ¢ perda do Mand
Art. 5° O mandato do consclheiro serd de 2 (dois) anos, podendo ser
renovado.por igual periodo. y
Art. 6°. Em caso de vacéncia do consetheiro, a mesma deverd

legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei n.° 2,783 de 31 de
janeiro de 2003 que instituiu a Secrelnna de Estado do Meio
Ambienie e Desenvolvimento S dvel ~ SDS, cuja

organizacional foi feita pela Lei Delegadn n° 66 de 09 de maio ' de

Portaria SDS n°. 055/2010, fazendo uso das atribui¢Ses que lhe foram

ORGAOQ: Sceretaria de Estado do Meio Ambiente e ser snunciada pela instituigio L bendo ao C

Iy lvimento S ivel — SDS licitar imedi a indicagBio de novo repr
PORTARIA/SDS/GS. N lJSfZ{llIl a institui¢do membro.

A Excelentissima Senhora Secrethria de Estado do Meio Ambiente §1°. No caso da vacdncia ser do conselheiro titular
Desenvolviniento S ivel - SDS, no fcio de suas atrib

para

representante da institui¢iio membro, a titularidade passard para
o representante suplente, &€ um novo representante suplente
devera ser indicado formalmente pela instituic3o membro junto
a0 6rgdo gestor, no prazo de 30 dias;

§2°. Caso a instituigdo membro n#o indique oubro representante

serd considerada excluida do Conselho Gestor, cabendo ao

emorgencial ou calamitosa @ para as parcelas de obras © servicas Qs | | conferidas pelo ar. 5°, inciso | da Portaria SDS n° 5512010, ¢ pelo| | | plendrio, em maioria simples, indicar outra instituido de

possam sor concluidas no prlzo de 180 dlu uonaecuuvou @ ininterruptos,
da .

de, vedada a
prorrogacio dos mpocﬂvm contratos;
CONSIDERANDO a

fis. 013 do processo;
CONSIDERANDO a justificativa da escolha da contrateda s fis. 014;

CONSIDERANDO que 0 prego da prop P pela
unpma&sﬂsmo mwwulmapmqm no
#afa 011 0012;

CONSIDERANDO, !n!lmmls ] quc consia do Processo n® 523/10-
SEJEL (174?1-‘10-(:64.}‘

RESOLVE:

1- DECLARAR op nos térmos do art.
"4, inciso 1V da Lej n°.8.886/93, para a confecgBo de camisas do XXXIII

\'S, da el
348.855/0001-04;

« — ADJUDICAR o objeto da DISPENSA em favor da empresa em
questdo pelo valor global de 29.626,00 (vints @ nove mi, selscentos e

vinte e cinco reals).
A consideracio do Secretdricrda SEJEL, para ratificagho.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO DA SEJEL, em Manaus, 23

an rinlell Gomes e Sitva

Secretario Executivo

RATIFICOQ, a decisfio supra, nos termos do Art 26, da Lei 8.666 de 21 de
junho de 1893, alterada pela lei n°8.883 da 08 da jumho de 1934, de

acordo com as disposicdes acima citades.

GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO ADJUNTO DA
S8ECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER,

om M jutho de 2010
Julio Cesar, da Silva
Secrots

~10551

PORTARIA n°. 035/10 - GAB/SEJEL

situagho de smergéncia, com justificativa de prejuizo
para a reallza¢go do XXXl Jogos Escolares do Amazonas, conforme &g

, pa
GRAFICA E EDITORA RAFAELA LTDA, CNPJ N°.

as manifestagdes culturais das populagdes tradicionais
residentes no Mosaico do Apul e entomo;
JHI ~ Opinar sobre a aplicagiio de recursos fi iros

capitulo V, artigo 40, inciso | do Sistema Estadual de Unidades de
Conservagdio, aprovou o Regimento Intemo do Conselho et
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer regras para a
organizagdio e funcionamento do Conselho Consultivo da Unidade e;
CONSIDERANDO, por fim, o que consta na Portaria n°. 055/2010.
que criov o Conselho Consultivo da Unidade; RESOLVE: | -
APROVAR o Regimento Intemo do Conselho Consultivo do
Mosau:o de Apui e promover a publicidade de Lei, conforme abaixo:
Interno do C: tho C. Itivo do Mosaico do Apul

CAPITULO L

Da Natureza
Art. 1° - O Conselho Consultivo do Mosaico do Apui ¢ o érgao
de consulta para gestdo do Mosaico do Apui de acordo com o §
4° do Art. 20 da Lei N°. 9.985 de 18 de julho de 2000, do
Sistema Nacional de Unidade de Conservagio da Natureza —
SNUC e Lei Complementar 53/2007, que institui o SEUC -
Sistema Estadual de Unidade de Conservagio.

CAPITULOII
Das finatidades ¢ atribuictes

Art. 2° - O Conselho tem por finalidade contribuir para o
efetivo cumprimento dos objetivos do Mosaico do Apui,
cabendo-lhe as seguintes atribuigdes:
| — Realivar, junto com a SDS, a gestdo do Mosaico do Apui,
propondo e ori agdes, prog e projetas que sejam
fundamentais pare o melhor funcionamente das Unidades de
Conservagio,;

[1 — Promover a conservagdo dos recursos naturais e valorizar

atividades similares, que a substitua.

Art. 7°. A auséncia do conselheiro em trés reunides ordinérias,

consecutivas ou alternadas, ou em trés reunides extraordindrias

consecutivas, sem justificativa aceite, implicard na sva

exclusio, devendo a instituigho membro indicar outro

representante.

§ 1° Na scgunda reumﬂo em que o conselheiro ndo
parecer, sua i serd icada por escrito

alertando sobre as |mpl|ca¢6es em caso de nova auséncia na

reunido subseqliente.

Art. 8°. Na hipotese de perda de mandato do conselheiro

ocupante do cargo‘de Primeiro Secretario ou Segundo

Secretsrio, serdio convocadas novas cleigdes para o cargo.

Axt. 9°. O Conselho poderd propor a exclusio de um ou mais

conselheiros, ou uma ou mais instiluigdes membro, em czso de

infragio ap Repimento Intemo.
l CAPITULO V
Das ReuniSes

Art. 10 — O Conselho Gestor do Mosaico do Apuf realizara, no
minimo, 2 {duas) reunides ordindrias a cada ano e reunides
extraordindrias a qualquer momento, por convocagdo da
Presidéncia do Conselhoou por sohcnnqio de 50% mais um de
seus membros.

§ 1° — A presidéncia do Conselho poderd convocar reuniges
extraordindrias sempre que necessrio, respeitando o prazo
minimo de convocago de 20 {vinte) dias ou por maioria
simples dos membros do Conselho, mediante exposiges de
motivos.

§2° - A convocaqéo para as reunides do Conselho serz

destinados a0 Mosaico do Apui e avaliar o relatério financeiro
ariual do Mosaico;

[V - Propor solugdes aos problemas do Mosaico do Apul,
agregando apoio politico € institucional junto a sociedade civil,
iniciativa privada ou poder puablico, identificando pessoas e
institui¢des para apoio técnico e financeiro;

V - Contribuir para o desenvolvimento de atividades de
educaglio ambiental, geragfio de renda e conservagio do
patriménio natural do Mosaico do Apul junto s comunidades
locais ¢ do entono;

lereqada aos titul € sup Na ausé do titular, o
suplente assume o compromisso de presenga € passa a fcr
direito a voto.

§ 3° - ‘As justificativas de auséncia serdo analisadas pelo
Conselho Gestor caso a caso.

Art. 11 - Qualquer reunilo do Conselho se instalard em
primeira convocagdo com a maioria simples dos Consetheiros
e, em segunda convocagdo, com um tergo (1/3) do niimero de
Conselheiros, uma hora apds a primeira convocaggo.

Pardgrafo Unico = Em caso de nio comparecimento de no

minimo um tergo 1/3 do nimero de Conselheiros a reunido
devera ser suspensa e remarcada em um periodo méximo de 30

o B stivo da de Estado da Juvantude, Dasporto e

Lawnomudommmw Ingals a, VI - Acompanhar a implementago e a revisdo do Plano de

Gestiio € seus programas; dias.
E;:mmwm Lt i\zf:I ‘:Ild' le'nﬂ ::66 i 3; c:nje‘:g::c‘l’: VII - Esforpar-se para compatibilizar os interesses dos diversos Art. 12 — As reunides do Conﬁelho Gestor obedecerio a
quando caracterizada urgéncia de atendimento de situaglio que possa segmentos sociais relacionados com o conjunto de Unidades de seguinte ordem:

ocaslonar prejuizo ou comgprometsr a seguranca da pessoas, obras,

Conservagdo que compdem o mosaico;
servicos, equipamentos e outros bens, publlcos ou particulares, e

1 - Instalagdo dos trabalhos pela Presidégeia do Conselho;

somente para os bens 4 a0 da sih

as p

protrogac&o dos respectivos conhtos;

@ para de obras e servigos que
possam aer concluldas no prazo de 180 dlas consecutivos e ininterruptos,
da da ou vedada a

VIII ~ Garantir a transparéncia da gestiio e das decisdes sobre o
Mosaico do Apui;

TX — Elaborar e respeitar scu Regimento Intcrno;

¥ - Buscar a integrag3o entre as diversas Unidades que
compdem o Mosaico do Apui, seu entono, e as demais

11 — Leitura, discussdo ¢ aprovagio da ala da reunido antefior;
11 - Apresentagdo, d h ) da pauta do
dia;

IV — Agenda livre para,-a critério da Plendria do Conselho,
serdo discutidos ou levados ao conhecimento da Plenhria os

fio e enc




Didrio Oficial :

assuntos de intercsse geral;
V - Constituigdio de Grupos de Trabalhos ¢ Cémaras Técnicas
se for o caso;

- Encerramento da reunido pela Presidéncia do Consetho.
Art. 13 — Os pareceres dos Grupos de Trabalho, a serem
apresentados durante as reunides, deverdo ser elaborados por
escrito e entregues ao Primeiro Secretdrio, com 10 (dez) dias
de antecedéncia a data da realizagdo da reunido, para fins de
processamento e inclusio na pauta, salvo nos casos admitidos
pela Presidéncia.

Art. 14 — Apds as discussdes, quando ndo houver consenso, o
assunto serd votado pela Plenaria,

Pardgrafo tnico — Somente terdo direito a voto os membros
previstos no artigo 4o deste regimento,

Art. 15 - Das reunides do Plendrio serdo lavradas atas pelo
Primeiro Secretério e submetidas aos membros do Conselho
para aprovagao na reunido seguinte.

CAPITULO VI
Das instd do Conselho ¢ suas atribuicd
Art. 16. Sdo instdncias do Conselho: t
1 - Plendnio;

II - Presidéncia,

[l - Primeiro Secretanio,

1V — Segundo Secretario;

V - Grupos de Trabalhos.

§ 1°. O plenério ¢ a instdncia soberana do Conselho

§ 2°. A Presidéncia serd ocupada por repr indicad

pelo orgdo gestor da Unidade de Conservagfo.

¥ 7%, 0 Primeiro Secretario serd eleito entre os consclheiros
sentantes da sociedade civil.

» -+ O Segundo Seccretario serd eleito por todos os membros

do Ccnselho

Segdo 1
Das Atribuigdcs do Plenario
Art, 17, Q plenario € a instincia deliberativa do censelho, com
composi¢do estabelecida em portaria de criagdo do Conselho
Gestor do Mosaico do Apul;
Art. 18. Ao plendrio, além das atribuigdes dos conselheiros ja
expressas no capitulo primeiro, compete:
I — atender as convocagdes das reunides e transmmr as
convocagdes aos respectivos suplentes nos casos de seus
impedimentos eventuais;
Il — agir de forma cooperativa, para que os objetivos do
conselho sejam alcangados;
{1l - buscar colaboragdo, no dmbito de suas instituicdes, para
| implementagdo dos planos, programas, projelos e medidas
propostas pelo Conselho;
A requerer ao pr:sxdcntc quando nccessério. informagdes,
providé e vistas dos processos ¢
documentos:
V - discutir e votar todas as matérias que lhes sifo submetidas;
VI - apresentar propostas e Sugerir matérias para aprecia¢do do
Conuselho;
Vil - solicitar ao presidentc a convocagio de reunides
extraordingrias;
VIII = propor inclus3o de matéria na Ordem do Dia, bem como
priorizar os assuntos dela constantes;
IX ~ alterar. quando necessério, o Regimento intemno;
X — propor a criagio de Grupos de Trabalho;
- votar e ser votado para Os cargos previstos neste
:mento Interno;

a1 — cumprir e respeitar esse Regimento Intemo. sob pena de

exclusdo,

Seqlio 1§
Das Atribui¢dcs do Presidente
‘Art. 19. Cabe ao presidente do Consetho:
1 ~ convocar, junto com o Primeiro Secretdrio, e dirigir as
reunides ordinarias ¢ extraordindrias;
II - encaminhar a votagZdo das matérias submet:das a
apreciagdo do plendrio; .
I - encaminhar as decisdes do plenario ao 6rgdo gestor;
LV - dar posse ao Primeiro Secretdrio e Sepundo Secretério.
eleitos pelo Consclho;
V — assinar resolugdes aprovadas em plendrio, juntamente com
o Primeiro Secretério;
| VI — adotar providéncias admini
andamento dos processos;
VIl — propor ao plenafio, no inicio de cada anoe, o calendario
semestral de reunides;
IX - submeter ao orgo gestor do Mosaico do Apui os assuntos
dependentes da decisdo ou aprovagéo desta;
X -- designar relatores para assuntos especificos.
Secdio If1
Das Atribuicdes do Primeiro Secretario
Art, 20. Compete ao Primeiro Secretério do Consetho:
[ — executar todo o trabalho de apoio administrativo para
operacionalizagio do Conselho junto a este e A presidéncia,
inclusive redigir colher assinaturas das atas e disponibiliza-las
40s membros na reunido seguinte; R
Il - auxiliar o presidentc nas convocag © secrgtariar as
reunides ordindrias ¢ extraordinarias do Conselho;
11 ~ responsabilizar-se pela divulgagio dos atos do Conselho
junto ao 6rglio gestor do Mosaico do Apui.
IV — Substituir o Presidente, em seus impedimentos., em todas
as suas atribuigdes.

ativas arias o

Segdo IV
Das Atribui¢des do Segundo Secretdriv
Art. 21, Cabe ao Segundo § ario do Consclho:

PODER EXECUTIVO

1 - Substituir o Primeiro Secretirio em sua auséneia;
1 — Auxiliar o Primeiro Secretario em suas fungdes.
Seclo V
~~ Doz Grupos de Trabalho
e A\ Presidéncla do Conselho paderd, ouvidos os demais
m;.mhro;. constituir Grupos de Trabalho, de carter tempordrio
do, tanlos g forem i

IUB;

por Conselhgiros ¢ técnicos ou convidados, espccmllslas nas
tematicas e de reconhecida competéncia.

Art 23. Os Grupos de Trabalho tém por finalidade estudar,
analisar ¢ propor soluges através de pareceres concernentes
[os ns-.w.n!us que forem d!scuudus em Reunifo do Conselho,
para 8 Presidincia e

hando-os — prev
secretariado do Conselho.
Art. 24, Os Grupos de Trabatho serdio formados com pelo
menos dois membros do Conselho, titulares ou suplentes, onde
um deles sera o Coordenador e 0 outro o Relator, sugeridos
pela Presidéncia ou pelos Conselheiros e aprovados pelo
Plenario.

Art. 25. Na composico dos Grupos de Trabalho devera ser
considerada a competéncia € a hnahdadc das Representagoes
com o assunto a ser discutido.

Art. 26. As decisdes dos Grupos de Trabalho serao tomadas
por votagdo da maioria simples de seus membros, cabendo o
voto de desempate ao seu Coordenador.

Art. 27. Os Grupos de Trabalho poderio regras
espetificas para seu funcionamento, desde que aprovadss pela
maioria de seus membros, obedecendo ao disposto neste
Regimento Interno.

Capitulo VII

Das Disposi¢bes Finais
Art. 28. O presente Regimento Interno podera sofrer alteragdes
propostas pelo Conselho, a qualquer tempo, por decisdo de
maioria absoluta (2/3) dos Conselheiros presentes na Reunido
especialmente convocada para este fim, podendo ela deliberar
somente, em primeira convocagdo, com maioria absoluta (2/3)
dos conselheiros ou, em segunda convocagdo uma hora apds
por maijoria simples (mclzde mais um) dos conselheiros
efetivos.
Art. 29, Os casos omissos no presente Regimento Interno
serdo resolvidos pelo Consetho Gestor do Mosaico do Apui.
Art. 30. Este regimento entra em vigor a partir da data de sua
publicaggo.
H - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Certifiquesse.  Publique-se. Cumpra-se. Gabincte da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel — SDS. Em Manaus. 20 de jutho de 2010.

, .
5.8k
m: Cristina d"Avila Ferreira
Secretiria de Estado do Meio Ambicnite ¢
Desenvolvimento Sustentavel - SDS
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PORTARIA N° 455/2010 — GRIUEA
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, no uso de suas a\n‘buigbes legais e
estatutarias,
CONSIDERANDO o que consta no processo n® UEA-
2010/01003586;
CONSIDERANDO a impossibilidade da participagio dos
membros da Cdmisso Coordenadora instituida pela
Portaria N, 385/2010-GR/UEA, em virtude dos servidores
encontrarem-se em gozo de férias;
RESOLVE:
| - ALTERAR os membros da Comissc Coordenadora
Instituida pela citada portaria, que passa a ter a seguinte
composicao:
s Sylvia da Costa Negrio (Presidents),
¢ Andréia Rodrigues Martins (Mambro);
e Mircio Borba Saldanha (Membro)
Il - DETERMINAR prazo de 30 (trinta) dias para apuragso
& concius&o dos frabalhos.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E F:?éLIQUE-SE. /
GABINETE DO REITOR DA UN SIDADE /DO
ESTADO DO AMQ!(&S em Mandus, 26 de julho de

2010.
T N -
Prof. Dr. José Aldemir de Oliveira

Reitor

210581

PORTARIA N° 456/2010 — GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, no uso de suas afribuigdes legais e
estatutdrias,

CONSIDERANDO © que consta no processo n° UEA-
2010/02000680;

CONSIDERANDO a impossibilidade da participagdo dos
membros da Comissdo Coordenadora instituida pela
Portaria N. 384/2010-GR/UEA, em virtude dos servidores
encontrarem-se em gozo de férias;

terga-feira, 27 de julho de 2010

N
RESOLVE:
| - ALTERAR os membros da Comissdo Coordenadora
instituida pela citada portaria, que passa a ter a seguinte
composigao:
« Sylvin da Costa Negrio (Prosidents),
» Andréia Rodrigues Martins (Membro),
s« Mércio Borba Saldanha (Mambro).
Il - DETERMINAR prazo de 30 (trinta) djés para spuraga
e conclusfo dos trabalhos.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA.-

2010.
_ProfiJosé Aldemir de Oliveira
Reltor
'ORGAO DATA
UEA 11.06.2010

RESENHA N° 169/2010-Universidade do Estado
do Amazonas
ESPECIE: Termo de Aditamento ao Contrato
Temporario Cargo: Professor
Escola Superior de Artes @ Turismo

Vigéncia: iniclo: 01.08.2010 e término: 31.12.2010

Art. 8° do Decreto n° 21.740, de 14/03/2001
40hs Lileane Prala Portela de Aguiar - Mestre
40hs Maria Gleny Barbosa Soares - Especialista
Decreto de 29/03/2001

20hs Almir Barros Carlos - Especialista

40hs Hirlandia Milon Neves - Especlaiista

40hs Maria Denise da Silva Menezes - Doutor
Edital n° 024/2007-UEA, de 21/08/2007

20hs Francilene dos Santos Pereira Mululo -

Graduado

Edital n° 001/2003-UEA, de 08/07/2003

40hs Carmen Lucia Meire Arce — Especialista
Edital n° 012/2005-UEA, de 22/07/2005

40hs Maria do Perpétuo Socorro Nobrega Ribeiro-

Mestre r

Edital n° 002/2004-UEA, de 30/01/2004

40hs Meireane Rodrigues Ribeiro — Especialista
Edital n° 030/2008-UEA, de 14/04/2008

40hs Paula Karynne Chaves de Abreu-Especialistg
40hs Yara dos Santos Costa — Especialista

40hs Rémulo da Silva Melo — Especialista

Edital n® 033/2008-UEA, de 23/04/2008

40hs Getulio Henrique Rocha Lima - Especialista
Edital n° 064/2008-UEA, de 17/09/2008

40hs Socorro de Fatima de Moraes Nina-Mestre
40hs Thelma Lima da Cunha Marveiro - Mestre
Vigéncia: Inlcio: 23.10.20089 e término: 31.12.2009
Editat n° 023/2009-UEA, de 08/03/2008

40hs Jansen Atier Estrazulas — Mestre

40hs Jeanne Chaves Abreu - Especialista

FUNDAMENTO LEGAL: ngs termos do art. 1.° da
Lei N.° 2.607, art. 37°, 1X da Constituigdo Federal e
paragrafo 1.° do art. 108 da Constitui¢&o do Estado
do Amazonas com as alteragbes da Lei n°
2.616/2000 e PROCESSO n.° 2010/02000912, de
20/05/2010. OBJETIVO: Prorrogagio do prazo de
contratagao e alteragdo da Clausula Quarta (do
valor global) do contrato de Prestagéo de Servicos
para atender a necessidade Temporara de

excepcional interesse publig. Manaus, 11 de
junho de 2010. VISTO: /3

Carlos Eduardo Souzz Gongalves
Reitor, em exercicio

10581

FMTAM

Fundagiio de Medicina Tropicail
do Amazonas

FORTARIA N° 148/GDAFIFMT-AM

O DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DA
FUNDAGAQ DE MEDICINA  TROPICAL DO
AMAZONAS, no uso de suas atribuigbes legais e;
CONSIDERANDO o que consta no Processo n.°
1929/2010-FMT-AM; e CONSIDERANDO ainda, que
o pagamento das despesas ocorrerdo por conta do
recursos provenientes da Fonle 230-SUS.

RESOLVE: *

|- AUTORIZAR o afastamento e pagamento de 12

|didrias a servidora Heline Silva Lira, matricula n.®




Regimento Interno do Conselho Consultivo do Mosaico do Apui

CAPITULO 1
Da Natureza

Art. 1° - O Conselho Consultivo do Mosaico do Apui ¢ o 6rgdo de consulta para gestdo do Mosaico do Apui em
acordo com o § 4° do Art. 20 da Lei N°. 9.985 de 18 de julho de 2000, do Sistema Nacional de Unidade de
Conservagdo da Natureza — SNUC e Lei Complementar 53/2007, que institui o SEUC - Sistema Estadual de
Unidade de Conservagéo.

CAPITULOII
Das finalidades e atribuicdes
Art. 2° - O Conselho tem por finalidade contribuir para o efetivo cumprimento dos objetivos do Mosaico do Apui,
cabendo-lhe as seguintes atribuigdes:
I — Realizar, junto com a SDS, a gestdo do Mosaico do Apui, propondo e orientando agdes, programas e projetos
que sejam fundamentais para o melhor funcionamento das Unidades de Conservagio;
II — Promover a conservagdo dos recursos naturais e valorizar as manifestagdes culturais das populagdes
radicionais residentes no Mosaico do Apui e entorno;
{I\I\Qginar sobre a aplicagdo de recursos financeiros destinados ao Mosaico do Apui e avaliar o relatério
anceiro anual do Mosaico;

1V — Propor soluges=aos problemas do Mosaico do Apui, agregando apoio politico € institucional junto a
sociedade civil, iniciativa privada ou poder piblico, identificando pessoas e instituigdes para apoio técnico e
financeiro;
V — Contribuir para o desenvolvimento de atividades de educagfio ambiental, geragdo de renda e conservagio do
patrimdnio natural do Mosaico do Apui junto as comunidades locais e do entorno;
VI — Acompanhar a implementago e a revis&io do Plano de Gestdo e seus programas;
VII - Esforgar-se para compatibilizar os interesses dos diversos segmentos sociais relacionados com o conjunto de
Unidades de Conservagdo que compdem o mosaico;
VIII — Garantir a transparéncia da gestdo e das decisdes sobre o Mosaico do Apui;
IX — Elaborar e respeitar seu Regimento Interno;
X — Buscar a integragdo entre as diversas Unidades que compdem o Mosaico do Apui, seu entorno, e as demais
Unidades de Conservagéo e espagos especialmente protegidos;
XTI — Acompanhar a construgfo de parcerias e gestdo compartilhada do Mosaico do Apui e sugerir a resciséo do
termo de parceria quando constatada irregularidades;
XII — Manifestar-se sobre obra ou atividade potencialmente causadora de impacto ambiental na area do Mosaico do
Apui e em sua Zona de Amortecimento.

CAPITULO I

Da Composicio.
Art. 3° — O Conselho terd niimero varidvel de integrantes, respeitando-se a portaria de criagio do conselho
consultivo do Mosaico do Apuf, sendo sua composigdo preferencialmente paritiria, contemplando a representagio
de Orgdos piblicos, organizag¢des da sociedade civil, comunidades tradicionais e populagfo usudria.

Paragrafo Unico: Sio membros vitalicios do Conselho Gestor da Mosaico do Apui:
a) O orgdo gestor;

b) As representagdes das comunidades de moradores das Unidades de Conservagdo componentes do mosaico
e area do entorno.

Art. 4°. Cada instituigdo membro do Conselho Gestor da Mosaico do Apui deverd indicar, formalmente, um
representante titular e um representante suplente.

§ 1° Os membros titulares serdo substituidos pelos respectivos suplentes no caso de impedimento, e serdo
sucedidos no caso de vacéncia;



Paragrafo Unico. A participagdo dos membros no Conselho Gestor do Mosaico do Apui nfio serd remunerada
sendo, porém, considerada de relevante interesse publico.

CAPITULO IV
Do Mandato, Vacancia e perda do Mandato

Art. 5°. O mandato do conselheiro serd de 2 (dois) anos, podendo ser renovado por igual periodo.

Art. 6°. Em caso de vacéncia do conselheiro, a mesma devera ser anunciada pela instituicdo membro, cabendo ao
Conselho solicitar imediatamente a indicag@o de novo representante para a instituigio membro.

§1°. No caso da vacancia ser do conselheiro titular representante da instituigio membro, a titularidade passara para
o representante suplente, € um novo representante suplente deverd ser indicado formalmente pela instituigdo
membro junto ao 6rgdo gestor, no prazo de 30 dias;

§2°. Caso a instituicdo membro nfo indique outro representante até o periodo de 30 dias, ou justificativa para tal,
devera ser notificada pelo orgédo gestor. Caso a instituigdo membro nfo atenda a solicitagdo da notificagdo em um
periodo de 30 dias, serd considerada excluida do Conselho Gestor, cabendo ao plenério, em maioria simples,
indicar outra instituigdo de atividades similares, que a substitua.

Art. 7°. A auséncia do conselheiro em trés reunies ordinarias, consecutivas ou alternadas, ou em trés reunides
extraordinarias consecutivas, sem justificativa aceita, implicard na sua exclusdo, devendo a institui¢do membro
licar outro representante.

§ 1°. Na segunda reunifio em que o conselheiro ndo comparecer, sua instituigdo serd comunicada por escrito
alertando sobre as implica¢des em caso de nova auséncia na reunifo subsegiiente.

Art. 8°. Na hipétese de perda de mandato do conselheiro ocupante do cargo de Primeiro Secretario ou Segundo
Secretario, serfio convocadas novas eleigdes para o cargo.

Art. 9°. O Conselho podera propor a exclus@o de um ou mais conselheiros, ou uma ou mais institui¢gdes membro,
em caso de infrag8o ao Regimento Interno.

CAPITULO V
Das Reunioes

Art. 10° — O Conselho Gestor da Mosaico do Apui realizara, no minimo, 2 (duas) reunides ordinarias a cada ano e
reunides extraordindrias a qualquer momento, por convocagfo da Presidéncia do Conselho ou por solicitagdo de
50% mais um de seus membros.

¢ 1°— A presidéncia do Conselho poder4 convocar reunides extraordinarias sempre que necessario, respeitando o
r-azo minimo de convocacdo de 20 (vinte) dias ou por maioria simples dos membros do Conselho, mediante
exposi¢des de motivos.

§ 2° — A convocagdo para as reunides do Conselho seré enderecada aos titulares e suplentes. Na auséncia do titular,
o suplente assume o compromisso de presenca e passa a ter direito a voto.

§ 3° — As justificativas de auséncia serdo analisadas pelo Conselho Gestor caso a caso.

Art. 11° — Qualquer reunido do Conselho se instalara em primeira convocagdo com a maioria simples dos
Conselheiros e, em segunda convocagfo, com um tergo (1/3) do nimero de Conselheiros, uma hora apds a primeira
convocagao.

Paragrafo Unico — Em caso de nfdo comparecimento de no minimo um ter¢o 1/3 do nimero de Conselheiros a
reunido devera ser suspensa e remarcada em um periodo maximo de 30 dias.

Art. 12°— As reunides do Conselho Gestor obedecerfo a seguinte ordem:
I — Instalagdo dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho;

I1 — Leitura, discussdo e aprovagdo da ata da reunifo anterior;



III — Apresentagdo, discussdo e encaminhamento da pauta do dia;

IV — Agenda livre para, a critério da Plenaria do Conselho, serem discutidos ou levados ao conhecimento da
Plenéria os assuntos de interesse geral;

V — Constituigdo de Grupos de Trabalhos e Camaras Técnicas, se for o caso;
VI — Encerramento da reunifo pela Presidéncia do Conselho.

Art. 13° — Os pareceres dos Grupos de Trabalho, a serem apresentados durante as reunides, deverdo ser elaborados
por escrito e entregues ao Primeiro Secretdrio, com 10 (dez) dias de antecedéncia a data da realizaco da reunifio,
para fins de processamento e inclusfo na pauta, salvo nos casos admitidos pela Presidéncia.

Art. 14° — Ap0s as discussoes, quando ndo houver consenso, o assunto serd votado pela Plenéria.
Paragrafo inico — Somente terdo direito a voto os membros previstos no artigo 4o deste regimento.

Art. 15° — Das reunides do Plenario serdo lavradas atas pelo Primeiro Secretario e submetidas aos membros do
Conselho para aprovagéo na reunifio seguinte.

Capitulo VI
Das instincias do Conselho e suas atribuicdes
A vt 16°. Sdo instancias do Conselho:
1 — Plenario;
II — Presidéncia;
III — Primeiro Secretario;
I'V — Segundo Secretario;
V — Grupos de Trabalhos.
§ 1°. O plendrio € a instancia soberana do Conselho.
§ 2°. A Presidéncia serd ocupada por representante indicado pelo drgdo gestor da Unidade de Conservagio.
§ 3°. O Primeiro Secretério serd eleito entre os conselheiros representantes da sociedade civil.
§ 4°. O Segundo Secretario serd eleito por todos os membros do Conselho.
Secao I
Das Atribuicdes do Plenario

" -t. 18°. O plendrio € a instincia deliberativa do conselho, com composigdo estabelecida em portaria de criagdo do
vonselho Gestor do Mosaico do Apui;

Art. 19°. Ao plendrio, além das atribui¢cdes dos conselheiros j& expressas no capitulo primeiro, compete:

I — atender as convocagdes das reunides e transmitir as convocagdes aos respectivos suplentes nos casos de seus
impedimentos eventuais;

II — agir de forma cooperativa, para que os objetivos do conselho sejam alcangados;

[I — buscar colaboragfo, no 4mbito de suas institui¢des, para implementaco dos planos, programas, projetos e
medidas propostas pelo Conselho;

[V — requerer ao presidente, quando necessario, informagdes, providéncias, esclarecimentos e vistas dos processos
e documentos;

V — discutir e votar todas as matérias que lhes séo submetidas;
VI — apresentar propostas e sugerir matérias para apreciagdo do Conselho;

VII - solicitar ao presidente a convocagéo de reunides extrordindrias;



VIII - propor inclusdo de matéria na Ordem do Dia, bem como priorizar os assuntos dela constantes;
IX - alterar, quando necessario, o Regimento Interno;
X ~ propor a criagdo de Grupos de Trabalho;
XI - votar e ser votado para os cargos previstos neste Regimento Interno;
XII - cumprir e respeitar esse Regimento Interno, sob pena de excluséo.
Secdo I1
Das Atribui¢des do Presidente
Art. 20°. Cabe ao presidente do Conselho:
I — convocar, junto com o Primeiro Secretério, e dirigir as reunides ordinarias e extraordinarias;
I — encaminhar a vota¢do das matérias submetidas & apreciagdo do plenério;
III - encaminhar as decisdes do plendrio ao 6rgio gestor;
IV — dar posse ao Primeiro Secretério e Segundo Secretario, eleitos pelo Conselho;
V - assinar resolugdes aprovadas em plenario, juntamente com o Primeiro Secretario;
""" — adotar providéncias administrativas necessarias ao andamento dos processos;
VII - propor ao plendrio, no inicio de cada ano, o calendério semestral de reunides;
IX — submeter ao 6rgéo gestor do Mosaico do Apui os assuntos dependentes da decisdo ou aprovagio desta;
X — designar relatores para assuntos especificos.
Secdo 111
Das Atribuicdes do Primeiro Secretirio
Art. 21°. Compete ao Primeiro Secretario do Conselho:

I — executar todo o trabalho de apoio administrativo para operacionalizagio do Conselho junto a este e a
presidéncia, inclusive redigir colher assinaturas das atas e disponibiliza-las aos membros na reunifio seguinte;

IT - auxiliar o presidente nas convocagdes e secretariar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;
IIT — responsabilizar-se pela divulgagdo dos atos do Conselho junto ao 6rgdo gestor do Mosaico do Apui.
IV — Substituir o Presidente, em seus impedimentos, em todas as suas atribuicdes.
Se¢do IV
Das Atribuicdes do Segundo Secretario
Art. 22°. Cabe ao Segundo Secretario do Conselho:
I - Substituir o Primeiro Secretario em sua auséncia;

IT — Auxiliar o Primeiro Secretario em suas fungdes.

Secio V
Dos Grupos de Trabalho

Art. 23°. A Presidéncia do Conselho podera, ouvidos os demais membros, constituir Grupos de Trabalho, de
carater temporario pré-determinado, tantos quantos forem necessarios, compostos por Conselheiros e técnicos ou
convidados, especialistas nas tematicas e de reconhecida competéncia.



Art. 24°. Os Grupos de Trabalho t€m por finalidade estudar, analisar e propor solugdes através de pareceres
concernentes aos assuntos que forem discutidos em Reunido do Conselho, encaminhando-os previamente para a
Presidéncia e secretariado do Conselho.

Art. 25°. Os Grupos de Trabalho serfio formados com pelo menos dois membros do Conselho, titulares ou
suplentes, onde um deles serd o Coordenador e o outro o Relator, sugeridos pela Presidéncia ou pelos Conselheiros
e aprovados pelo Plenério.

Art. 26°. Na composi¢do dos Grupos de Trabalho devera ser considerada a competéncia e a finalidade das
Representagdes com o assunto a ser discutido.

Art. 27°. As decisdes dos Grupos de Trabalho serfio tomadas por votagdo da maioria simples de seus membros,
cabendo o voto de desempate ao seu Coordenador.

Art. 28°. Os Grupos de Trabalho poderdo estabelecer regras especificas para seu funcionamento, desde que
aprovadas pela maioria de seus membros, obedecendo ao disposto neste Regimento Interno.

Capitulo VII
Das Disposicoes Finais

Art. 29°. O presente Regimento Interno podera sofrer alteragdes propostas pelo Conselho, a qualquer tempo, por

zisdo de maioria absoluta (2/3) dos Conselheiros presentes na Reunifo especialmente convocada para este fim,
podendo ela deliberar somente, em primeira convocagdo, com maioria absoluta (2/3) dos conselheiros ou, em
segunda convocagdo uma hora apds por maioria simples (metade mais um) dos conselheiros efetivos.

Art. 30°. Os casos omissos no presente Regimento Interno serfo resolvidos pelo Conselho Gestor do Mosaico do
Apui.

Art. 31°. Este regimento entra em vigor a partir da data de sua aprovagdo.



